
2023．05.01版 

株式会社川商ハウスグループの採用試験(インターンシップを含む)にエントリーされる方は、必ずお読み下さい。 

 

株式会社川商ハウスグループへの就職を希望される方の個人情報について 
(㈱川商ハウス・㈱川商管理サービス・㈱川商管理サポート・㈱サンホームサービス) 

 

当社への就職(インターンシップを含む)を希望される方の氏名・住所・電話番号・生年月日・メールアドレスなどの個人

を特定できる情報について、以下のとおり定め、お取り扱いさせて頂きます。 

 

（１）個人情報の管理  

提供された個人情報の管理者及び連絡先です。 

株式会社 川商ハウス 総務部 採用担当者 

郵便番号：８９２－０８３８ 

住  所：鹿児島県鹿児島市新屋敷町1番７号 

電  話：０９９－２２３－９５１０ 

       営業時間：９時半から１８時００分まで 

（２）取得目的 

取得した個人情報は当社採用活動（募集内容の情報提供、選考、採否の通知、入社のための手続き・連絡、

インターンシップ）のみに利用いたします。 

採用された方で障害者手帳(身体障害者手帳、療育手帳、精神障害者保健福祉手帳)をお持ちの場合、原則

として障害者雇用状況の報告のため毎年度利用いたします。 

「障害者の雇用の促進等に関する法律」に基づき、利用目的の達成に必要な範囲内で障害等級の変更や有

効期限等について確認をすることがあります。 

また、障害者手帳(身体障害者手帳、療育手帳、精神障害者保健福祉手帳)を新たに取得した場合や、返却

した場合、障害等級の変更があった場合は、その旨総務採用担当者まで申し出ていただく必要があります。 

（３）個人情報の提供 

取得した個人情報については原則として第三者への提供はいたしません。ただし、本人の同意がある場合、

法令などに基づき個人情報の開示・提供を求められた場合を除きます。 

   （４）個人情報の委託 

    当社は、採用活動の目的達成のため取得した個人情報を、外部に委託することはありません。 

（５）個人情報の提供がなかった場合 

エントリーされた方が履歴書や職務経歴書等により個人情報の提供をされない場合や、本書に署名いただ

けない場合、当社は必要な情報提供や選考を行うことができず、面接を実施できないことがありますので、

あらかじめご了承下さい。 

（６）個人情報の開示、訂正・追加・削除、利用停止等について 

エントリーされた方から個人情報の開示、訂正・追加・削除、利用停止等についてお申し出があった場合、

（１）の個人情報の管理者において本人確認の上、適切かつ迅速に対応いたします。ただし、不採用にな

った場合の選考理由の開示については応じかねますのでご了承下さい。 

   （７）取得した個人情報の取扱について  

不採用の場合は、面接時に提出いただいた履歴書や職務経歴書等は原則返還するものとしますが、本人が

返還を希望せず当社での破棄に同意した場合には（１）の個人情報の管理者が、シュレッダーにて廃棄い

たします。なお、本人が返還された履歴書を受け取らない場合や、面接時から３０日以上経過しても履歴

書返還の要求が無い場合には、同様にシュレッダーにて廃棄いたします。 

以上 

 

株式会社 川商ハウス  代表取締役 水谷 学 殿 

 

私は、貴社(㈱川商ハウス・㈱川商管理サービス・㈱川商管理サポート・㈱サンホームサービス)のスタッフ募集(インター

ンシップを含む)への応募にあたり、応募書類に含まれる写真付履歴書、職務経歴書等の個人情報の取り扱いについて、上

記を確認し、同意のうえ提出致します。 

 

   年  月  日 

       氏名                      


